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 Organisatsioon 
 

“ŽƚƐŝĂĂůƐĞƚĞ EƚƚĞǀƁƚĞƚĞ VƁƌgustik (SEV) ŽŶ ĂǀĂůŝŬĞƐ ŚƵǀŝĚĞƐ ƚĞŐƵƚƐĞǀ ŵŝƚƚĞƚƵůƵŶĚƵƐƺŚŝŶŐ͕ ŵŝůůĞ 
ƉƁŚŝŬŝƌũĂůŝƐƚĞŬƐ ĞĞƐŵćƌŬŝĚĞŬƐ ŽŶ ƐŽƚƐŝĂĂůƐĞƚĞ ĞƚƚĞǀƁƚĞƚĞ ĂƌǀƵ͕ ƐƵƵƚůŝŬŬƵƐĞ ũĂ ƺŚŝƐŬŽŶĚůŝŬƵ ŵƁũƵ 
suurendamine Eestis ŶŝŶŐ ƐŽƚƐŝĂĂůƐĞ ĞƚƚĞǀƁƚůƵƐĞ ǀććƌƚƵƐƚĂŵŝŶĞ ƚĞŐĞǀƵƐǀĂůĚŬŽŶŶĂŶĂ͘ “EVŝů ŽŶ ŬŽůŵ 
ƺŬƐƚĞŝƐƚ ƚćŝĞŶĚĂǀĂƚ ũĂ ƚŽĞƚĂǀĂƚ ƐƵƵŶĚĂ͗ 

1. liikmesorganisatsioonina: informeerides ja inspireerides liikmeid, luues ja vahendades 

ŬŽŽƐƚƂƂĚ͕ ƉĂŬŬƵĚĞƐ ŬŽŽůŝƚƵƐŝ ũĂ ŬŽŶƐƵůƚĂƚƐŝŽŽŶĞ͕ ŶƁƵƐƚĂĚĞƐ ƺŚŝƐŬŽŶĚůŝŬƵ ŵƁũƵ ŚŝŶĚĂŵŝƐĞ 
teemadel. SEVi liikmed on 49 ƐŽƚƐŝĂĂůƐĞƚ ĞƚƚĞǀƁƚet (seisuga detsember 2015Ϳ͘ KƁŝŬ “EVŝ ůŝŝŬŵĞĚ 
on andnud allkirja ůŝŝŬŵĞĂǀĂůĚƵƐĞůĞ͕ ŵŝůůĞŐĂ ƚƁĞŶĚĂǀĂĚ ƐŝƐƵůŝƐƚ ƚĞŐƵƚƐĞŵŝƐƚ ĂǀĂůŝŬĞƐ ŚƵǀŝĚĞƐ͘ 

2. huvikaitseorganisatsioonina: esindades liikmete ja avalikke teenuseid pakkuvate 

ǀĂďĂƺŚĞŶĚƵƐƚĞ ƺŚŝƐŚƵǀĞ͕ ƚĞŚĞƐ ŬŽŽƐƚƂƂĚ ƐĞŶŝ ƉĞĂŵŝƐĞůƚ ĂǀĂůŝŬƵ ƐĞŬƚŽƌŝŐĂ ƚĞƌǀŝŬůŝŬƵ 
ƚƵŐŝƐƺƐƚĞĞŵŝ ůŽŽŵŝƐĞů ƐŽƚƐŝĂĂůƐĞƚĞůĞ ĞƚƚĞǀƁƚĞƚĞůĞ͘ 

3. ǀĂůĚŬŽŶŶĂ ĂƌĞŶĚĂũĂ ũĂ ŬƁŶĞŝƐŝŬƵŶĂ: toetades haridustegevust ja uuringuid, osaledes 

ƌĂŚǀƵƐǀĂŚĞůŝƐĞƐ ŬŽŽƐƚƂƂƐ͕ ŝŶĨŽƌŵĞĞƌŝĚĞƐ ĂǀĂůŝŬŬƵƐƚ ƐŽƚƐŝĂĂůƐĞƐƚ ĞƚƚĞǀƁƚůƵƐĞƐƚ͘ 
 

Enamik SEVi meeskonnast on tegutsenud osalise koormusega. SEVi meeskond 2015. aastal: Jaan Aps 

;ũƵŚĂƚƵƐĞ ĞƐŝŵĞĞƐ͕ ƐŽƚƐŝĂĂůƐĞƚĞ ĞƚƚĞǀƁƚĞƚĞ ŚƵǀŝŬĂŝƚƐĞ ŶŝŶŐ ŵƁũƵ͕ ƌĂŚǀƵƐǀĂŚĞůŝŶĞ ŬŽŽƐƚƂƂͿ͖ RĂƐŵƵƐ 
Pedanik (juhatuse liige, arenguprogrammid, sotsiaalne innovatsioon), Riinu Lepa (juhatuse liige), 

Merlin Sepp (tegevjuhtimine, avalike teenuste huvikaitse, arenguprogrammid), Aune Lillemets 

(liikmevaldkond), Kaie Kotov (avalikud teenused, sotsiaalne innovatsioon)͕ KĂƚƌŝŶ JƁŐŝƐĂĂƌ 
(kommunikatsioon), Kƺůůŝ KŝǀŝŽũĂ-ÖƂƉŝŬ ;ŬŽŵŵƵŶŝŬĂƚƐŝŽŽŶŝ ǀĂďĂƚĂŚƚůŝŬͿ͕ LŝŝƐĂ EƌĚĞů ;ůŝŝŬŵĞǀĂůĚŬŽŶna 

vabatahtlik). 

 

AůĂƚĞƐ ϮϬϭϱ͘ ĂĂƐƚĂ ŵĂŝƐƚ ŽŶ “EV “ŝƐĞŵŝŶŝƐƚĞĞƌŝƵŵŝůĞ KŽĚĂŶŝŬƵƺŚŝƐŬŽŶŶĂ arengukava 2015-2020 

ĞůůƵǀŝŝŵŝƐĞů ƐƚƌĂƚĞĞŐŝůŝŶĞ ƉĂƌƚŶĞƌ ŬŽůŵĞ ǀĂůĚŬŽŶŶĂ ;ƐŽƚƐŝĂĂůŶĞ ĞƚƚĞǀƁƚůƵƐ͕ ǀĂďĂƺŚĞŶĚƵƐĞĚ ĂǀĂůŝŬĞ 
teenuste osutajatena, sotsiaalne innovatsioon) eesŵćƌŬŝĚĞ ƐĂĂǀƵƚĂŵŝƐĞŬƐ͘ EĞůŬƁŝŐĞ ƉĂŶƵƐƚĂǀĂĚ 
strateegilise partnerluse sihid nimetatud arengukava 2. alaeĞƐŵćƌŐŝ ͣKŽĚĂŶŝŬƵƺŚĞŶĚƵƐƚĞ ŵƁũƵ 

http://sev.ee/vorgustik-2/sev-liikmed/


ƺŚŝƐŬŽŶĚůike probleemide ennetamisele jalahendamisele ning inimeste heaolu parandamisele on 

kasvanud sotsiaalse innovatsiooni, ƐŽƚƐŝĂĂůƐĞ ĞƚƚĞǀƁƚůƵƐĞ ũĂ ĂǀĂůŝŬĞ ƚĞĞŶƵƐƚĞ ŽƐƵƚĂŵŝƐĞŐĂ͞. 

“ƚƌĂƚĞĞŐŝůŝƐĞ ƉĂƌƚŶĞƌůƵƐĞ ƉƌŝŽƌŝƚĞĞĚŝĚ ŽŶ ĂůůũćƌŐŶĞǀĂĚ͘ 
1. KŽĚĂŶŝŬƵƺŚĞŶĚƵƐƚĞ ƚĞĂĚŵŝƐƚĞ ũĂ ŽƐŬƵƐƚĞ ĂƌĞŶĚĂŵŝƐĞ ŶŝŶŐ ŬŽŐĞŵƵƐƚĞ ũĂ ƉĂƌŝŵĂƚĞ 

praktikate levitamisega kaasa aitamine, et ŬŽĚĂŶŝŬƵƺŚĞŶĚƵƐƚĞ ƉĂŬƵƚĂǀĂĚ ƚĞĞŶƵƐĞĚ ŽůĞŬƐŝĚ 

ŬůŝĞŶĚŝŬĞƐŬƐĞĚ͕ ŬǀĂůŝƚĞĞƚƐĞĚ͕ ƌĞƐƐƵƌƐŝƐććƐƚůŝŬƵĚ ŶŝŶŐ ƵƵĞŶĚƵƐůŝŬƵĚ͖. 
2. NĞŶĚĞ ŬŽĚĂŶŝŬƵƺŚĞŶĚƵƐƚĞ ŽƐĂŬĂĂůƵ ƚƁƐƚŵŝŶĞ͕ ŬĞƐ ŽŶ ƐĂĂŶƵĚ ƚƵůƵ ĂǀĂůŝŬĞ ƚĞĞŶƵƐƚĞ 

osutamisest ning kes on teeninud viimasel aastal omatulu. 

3. SŽƚƐŝĂĂůƐĞ ĞƚƚĞǀƁƚůƵƐĞ ũĂ ĂǀĂůŝŬĞ ƚĞĞŶƵƐƚĞ ŬŽĚĂŶŝŬƵƺŚĞŶĚƵƐƚĞůĞ ĚĞůĞŐĞĞƌŝŵŝƐĞ 

ĂĚŵŝŶŝƐƚƌĂƚŝŝǀƐĞ ŬĞƐŬŬŽŶŶĂ ĞĚĞŶĚĂŵŝŶĞ ŶŝŶŐ ŚƵǀŝŬĂŝƚƐĞ ƚĞŽƐƚĂŵŝŶĞ͕ ƐŚ ƐŽƚƐŝĂĂůƐĞ ĞƚƚĞǀƁƚůƵƐĞ 

termini defineerimine 

4. OƐĂůĞŵŝŶĞ ĂůĂĞĞƐŵćƌŐŝ ǀĂůĚŬŽŶĚĂĚĞ ƁŝŐƵƐůŽŽŵĞƚ ƉƵƵĚƵƚĂǀĂƚĞƐ (nii Siseministeeriumi kui teiste 

ĂƐƵƚƵƐƚĞ ŬŽŬŬƵ ŬƵƚƐƵƚƵĚͿ ƚƂƂƌƺŚŵĂĚĞƐ ũĂ ĂƌƵƚĞůƵĚĞƐ ŶŝŶŐ ŶĞŶĚĞŬƐ ŚƵǀŝƌƺŚŵĂĚĞ ĞƚƚĞƉĂŶĞŬƵƚĞ 
kogumine. 

5. “ŽƚƐŝĂĂůƐĞ ŝŶŶŽǀĂƚƐŝŽŽŶŝ ũĂ ƐŽƚƐŝĂĂůƐĞ ĞƚƚĞǀƁƚůƵƐĞ ĞĚĞŶĚĂŵŝƐĞŬƐ ǀĂůĚŬŽŶĚĂĚĞ ƺůĞƐĞ ŬŽŽƐƚƂƂ 
toetamine, kogemuste jagamine ũĂ ŬŽŵŵƵŶŝŬĂƚƐŝŽŽŶ͕ Ğƚ ƚƁƵƐĞŬƐ ǀĂďĂƺŚĞŶĚƵƐƚĞ ŝŶŶŽǀĂƚƐŝŽŽŶŝ 
ǀƁŝŵĞŬƵƐ͘ 
 

 

 Tegevused  
 

2.1 “ŽƚƐŝĂĂůƐĞƚĞ EƚƚĞǀƁƚĞƚĞ VƁƌŐƵƐƚŝŬƵ ũƵŚƚŝŵŝŶĞ 

 

Aeg: jaanuar ʹ detsember 2015 

Toetaja: Siseministeerium 

 

VƁƌŐƵƐƚŝŬƵ ůĂŝĞŶĚĂŵŝŶĞ 

2015. aastaů ǀƁƚƚŝƐ “EV ůŝŝŬŵĞƐŬŽŶĚĂ vastu 11 organisatsiooni. Kasvulavasse lisandus neli 

organisatsiooni. DĞƚƐĞŵďƌŝ ůƁƉƵŬƐ Žůŝ “EVŝƐ 49 liikmesorganisatsiooni ;ƺůĞ ƉŽŽůƚĞ ŶĞŝƐƚ ŽŶ ĂǀĂůŝŬƵůĞ 
sektorile partneriks avalike teenuste osutamisel). Kasvulavas 16 organisatsiooni. 

 

LŝŝŬŵĞŬƺƐŝƚůƵƐ 

AƵŐƵƐƚ ŬƵŶŝ ƐĞƉƚĞŵďĞƌ ϮϬϭϱ ƚŽŝŵƵƐ “EVŝ ůŝŝŬŵĞƚĞ ƐĞĂƐ ŬƺƐŝƚůƵƐ͘ KƺƐŝƚůƵƐ ŬĂƚƚŝƐ ũćƌŐŵŝƐĞĚ ƚĞĞŵĂĚ͗ 
 LŝŝŬŵĞŽƌŐĂŶŝƐĂƚƐŝŽŽŶŝ ĞĞƐŵćƌŐŝĚ ϮϬϭϲ 

 ÜůĞǀĂĂĚĞ ůŝŝŬŵĞƐŽƌŐĂŶŝƐĂƚƐŝŽŽŶŝ ƚĞĞŶƵƐƚĞͬƚŽŽĚĞƚĞ ĞŬƐƉŽƌĚŝƐƚ 

 Viimaste aastate ĨŝŶĂŶƚƐŶćŝƚĂũĂĚ ;ƐŝƐƐĞƚƵůĞŬƵĚ͕ ĞƚƚĞǀƁƚůƵƐƚƵůƵͿ 
 LŝŝŬŵĞƐŽƌŐĂŶŝƐĂƚƐŝŽŽŶŝ ƚĂŬŝƐƚƵƐĞĚ ƐŽƚƐŝĂĂůƐĞ ĞƚƚĞǀƁƚƚĞŶĂ 

 TĂŐĂƐŝƐŝĚĞ ƐĞŶŝƐĞůĞ “EV ƚƂƂůĞ 

 OŽƚƵƐĞĚ ĞĚĂƐƉŝĚŝƐĞŬƐ͕ ŬƵƐ ůŝŝŬŵĞƐŽƌŐĂŶŝƐĂƚƐŝŽŽŶ ǀĂũĂď “EVŝ ƚƵŐĞ ;Ŷƚ ŵƁũƵ͕ ćƌŝŵƵĚĞů͕ 
kommunikatsioon, turundus, toote/teenuse disain, organisatsiooni areng jne) 

 Ootused SEVi infokanalitele 

 EƌĂůĚŝ ŬƺƐŝŵƵƐĞĚ ĂǀĂůŝŬĞ ƚĞĞŶƵƐƚĞ ŽƐƵƚĂũĂƚĞůĞ͗ ŵŝůůŝƐĞŝĚ ƚĞĞŶƵƐĞŝĚ͕ ŬĞůůĞůĞ ƉĂŬƵƚĂŬƐĞ͖ ŵŝůůŝƐĞĚ 
ŽŶ ƉĞĂŵŝƐĞĚ ǀćůũĂŬƵƚƐĞĚ͖  

VĞĞďŝŬƺƐŝƚůƵƐĞůĞ ǀĂƐƚĂƐ Ϯϴͬϰϯ с ϲϱй ůŝŝŬŵĞƚĞƐƚ͘ LŝŝŬŵĞŬƺƐŝƚůƵƐ ĂŶĚŝƐ ǀćŐĂ ŚĞĂ ƺůĞǀĂĂƚĞ ůŝŝŬŵĞƚĞ 
ƉƌŽĨŝŝůŝƐƚ͕ ŶĞŶĚĞ ǀćůũĂŬƵƚƐĞƚĞƐƚ ŶŝŶŐ ǀĂũĂĚƵƐƚĞƐƚ͘ IŶĨŽ ŽŶ ŽůƵůŝŶĞ ƐŝƐĞŶĚ Ŷŝŝ ŚƵǀŝŬĂŝƚƐĞŬƐ ŬƵŝ ŬĂ 
liikmeprogrammi kavandamisel. 

 

LŝŝŬŵĞƐƺŶĚŵƵƐĞĚ 

Ϯϵ͘ ƐĞƉƚĞŵďƌŝů ƚŽŝŵƵƐ ůŝŝŬŵĞƐƺŶĚŵƵƐ ΗKƵŝĚĂƐ ŬŽŽƐ ƁŝŐĞ ĂƐũĂ ĞĞƐƚ ǀćůũĂƐ ŽůůĂ͍Η͘  
22. oktoobril ƚŽŝŵƵƐ ƉƌĂŬƚŝůŝŶĞ ƚƂƂƚƵďĂ ŵƁũƵ ŚŝŶĚĂŵŝƐĞƐƚ ŶĞŝůĞ͕ ŬĞƐ ƐŽŽǀŝƐŝĚ ƚĞŚĂ ǀƁŝ ƵƵĞŶĚĂĚĂ ŽŵĂ 

http://sev.ee/liikmed/


ŵƁũƵ ũĂ ƚƵůĞŵƵƐƚĞ ŬŽŵŵƵŶŝŬĂƚƐŝŽŽŶŝƌĂƉŽƌƚŝƚ͘  
19. novembril ƚŽŝŵƵƐ ůŝŝŬŵĞƺƌŝƚƵƐ ΗRććŐŝŵĞ ƌĂŚĂƐƚ - ǀƁŝŵĂůƵƐĞĚ ŝŶǀĞƐƚĞĞƌŝŶŐƵƚĞ ůĞŝĚŵŝƐĞŬƐΗ͘  
16. aprill 2015 toimus “EVŝ ƺůĚŬŽŽƐŽůĞŬ. 

ϲ͘ ŵćƌƚƐŝů toimus ůŝŝŬŵĞƐƺŶĚŵƵƐ "KƵŝĚĂƐ ŬŽŐƵĚĂ ĂŶŶĞƚƵƐŝ ũćƚŬƵƐƵƵƚůŝŬƵůƚ͘͟  
 

2.2 Arenguprogrammid  

 

MaũĂŶĚƵƐĂĂƐƚĂ ϮϬϭϱ ũŽŽŬƐƵů ƚƂƂƚĂƐ “EV ŬŽŬŬƵ ŶĞůũĂ ĂƌĞŶŐƵƉƌŽŐƌĂŵŵŝŐĂ͘ 
 

1. Action learning arenguprogramm  

 

Aeg: september 2014 - jaanuar 2016 

TŽĞƚĂũĂ͗ KŽĚĂŶŝŬƵƺŚŝƐŬŽŶŶĂ “ŝŚƚŬĂƉŝƚĂů ũĂ “ŝƐĞŵŝŶŝƐƚĞĞƌŝƵŵ 

EĞƐŵćƌŬ͗ VĂďĂƺŚĞŶĚƵƐƚĞ ĞĞƐƚǀĞĚĂũĂƚĞ ũƵŚƚŝŵŝƐǀƁŝŵĞŬƵƐĞ ƚƁƐƚŵŝŶĞ inimeste arendamise ja 

probleemide lahendamise ƚƁŚƵƐĂ metoodika abil.  

 

Tulemused:  

Programmis osales 19 organisatsiooni, 30 osalist, ϮϮ ũƵŚƚŝ͕ ϱ ƌƺŚŵĂ ;ŬŽůŵ ŽƌŐĂŶŝƐĂƚƐŝŽŽŶŝĚĞ ƺůĞƐƚ ũĂ 
kaks organisatsioonide sisest). Toimus 66 kohtumist ja ligi 100 probleemi said lahenduse. Projekti 

ůƁƉƵŬƐ ůŽŽĚŝ ĞĞůĚƵƐ AL ŵĞƚŽŽĚŝŬĂ ǀƁŝŵĂůŝŬƵůƚ ůĂŝĂŬƐ ůĞǀŝŬƵŬƐ͘ AL metoodikat tutvustati 

ŬŽĚĂŶŝŬƵƺŚŝƐŬŽŶŶĂ Ărendamisega seotud isikutele ning ϮϬϭϱ͘ ĂĂƐƚĂ ƐƺŐŝƐĞů ŬŽŽůŝƚĂƚŝ ǀćůũĂ ϭϬ ƵƵƚ action 

learning ĨĂƐƐŝůŝƚĂĂƚŽƌŝƚ͕ ŬĞůůĞƐƚ ŬƵƵƐ ŽŶ MAK ŬŽĚĂŶŝŬƵƺŚŝƐŬŽŶŶĂ ŬŽŶƐƵůƚĂŶĚŝĚ͘ Programmile tehti ka 

ƉƁŚũĂůŝŬ ŚŝŶĚĂŵŝŶĞ͕ ŵŝůůĞŐĂ ŽŶ ǀƁŝŵĂůŝŬ tutuvuda siin.  

  

2. Vabatahtlike kaasamise arenguprogramm  

 

Aeg: juuni 2014 - november 2015 

TŽĞƚĂũĂ͗ KŽĚĂŶŝŬƵƺŚŝƐŬŽŶŶĂ “ŝŚƚŬĂƉŝƚĂů ũĂ “ŝƐĞŵŝŶŝƐƚĞĞƌŝƵŵ 

EĞƐŵćƌŬ͗ ƐŽƚƐŝĂĂůǀĂůĚŬŽŶŶĂƐ ĂǀĂůŝŬŬĞ ƚĞĞŶƵƐĞŝĚ  ŽƐƵƚĂǀĂƚĞ ǀĂďĂƺŚĞŶĚƵƐƚĞ ǀƁŝŵĞŬƵƐĞ ƚƁƐƚŵŝŶĞ  
vabatahtlike kaasamise kaudu. PƌŽŐƌĂŵŵŝƐ ŽƐĂůĞŶƵĚ ƺŚĞŶĚƵƐĞĚ ŽŶ ǀƁŝŵĞŬĂĚ͗ 

 erinevate vabatahtlike kaasamisel ja juhtimisel, 

 teenuse koosloomes, 

 teenuse kommunikatsioonis, 

 ŬŽŽƐƚƂƂ ƚĞŐĞŵŝƐĞů ćƌŝŽƌŐĂŶŝƐĂƚƐŝŽŽŶŝĚĞŐĂ (pro bono toetus, professionaalidest 

vabatahtlikud). 

 

LƺŚŝŬŝƌũĞůĚƵƐ͗ 
Sisu: 10 ƚƂƂƚƵďĂ н ŬŽĚƵƚƂƂĚ н ůƁƉƵƐƺŶĚŵƵƐ н ŵƁũƵ ĂŶĂůƺƺƐ 

Osalejad: ϴ ǀĂďĂƺŚĞŶĚƵƐƚ н ϭϬ ŬŽŽůŝƚĂũĂƚ  
VĂďĂƺŚĞŶĚƵƐĞĚ͗ 

1. MTÜ “ƺĚĂ-Eesti Sotsiaalkeskus - NƁƵƐƚĂŵŝƐƚĞĞŶƵƐĞĚ͕ ƚƵŐŝŝƐŝŬƵƚĞĞŶƵƐ͕ ŬŽĚƵƚĞĞŶƵƐ ĞŚŬ ŝƐŝŬůŝŬƵ 
abistaja teenus, toiduabi jne 

2. Tartu Laste Tugikeskus - Tugiisikuprogramm Vanem vend VĂŶĞŵ ƁĚĞ ƌŝƐŬŝƌƺŚŵĂ ůĂƐƚĞůĞ ũĂ 
noortele 

3. MTÜ NĂŝƐƚĞ TƵŐŝ- ja Teabekeskus - Naiste varjupaigateenus, ŶƁƵƐƚĂŵŝƐƚĞĞŶƵƐĞĚ͕ ƚĞĂǀŝƚƵƐƚƂƂ 

4. MTÜ VĂŶĞŵ VĞŶĚ VĂŶĞŵ ÕĚĞ PćƌŶƵ - Tugiisikuprogramm Vanem vend VĂŶĞŵ ƁĚĞ ƌŝƐŬŝƌƺŚŵĂ 
lastele ja noortele  

5. MTÜ MŝŶƵ TĂƐĂŬĂĂů - TƂƂƚƵƚĞ ƉƐƺŚŚŽůŽŽŐŝůŝŶĞ ŶƁƵƐƚĂŵŝŶĞ͖ ŬƌŽŽŶŝůŝƐĞůƚ ŚĂŝŐĞƚĞ ŶƁƵƐƚĂŵŝŶĞ͕ 
loovteraapia 

6. Arengukeskus Avitus - NƁƵƐƚĂŵŝƐƚĞĞŶƵƐĞĚ ŵĞĞůĞŽůƵŚćŝƌĞƚĞŐĂ ŝŶŝŵĞƐƚĞůĞ 

http://sev.ee/action-learning-pilootprogramm/


7. MTÜ MĞƌŝŵĞƚƐĂ TƵŐŝŬĞƐŬƵƐ - IŐĂƉćĞǀĂĞůƵ ƚŽĞƚĂŵŝƐĞ ƚĞĞŶƵƐ ũĂ ƚƂƂƚĂŵŝƐĞ ƚŽĞƚĂŵŝƐĞ ƚĞĞŶƵƐ  
ƉƐƺƺŚŝŬĂŚćŝƌĞƚĞŐĂ ũĂ ǀĂŝŵƐĞ ƉƵƵĚĞŐĂ ŝŶŝŵĞƐƚĞůĞ 

8. Tallinna ja Harjumaa Lasterikaste Perede Liit - TŽŝĚƵĂďŝ͕ ƌŝŝĚĞĂďŝ͕ ƚƂƂƚƵƚĞ ǀĂďĂƚĂŚƚůŝŬ ƚƂƂ͖ 
ůĂƐƚĞǀĂŶĞŵĂƚĞ ŬŽŽůŝƚƵƐƉƌŽŐƌĂŵŵŝĚ ;ƚƂƂŚƁŝǀĞƚĞĞŶƵƐĞŶĂͿ 

  
VĂďĂƚĂŚƚůŝŬĞ ĂƌĞŶŐƵƉƌŽŐƌĂŵŵŝ ƚƂƂƚƵďĂ ŶŝŶŐ ůƁƉƵƐƺŶĚŵƵƐ 

 

Tulemused: 

11 ǀĂďĂƺŚĞŶĚƵƐĞ ĂƌĞŶŐƵǀĂũĂĚƵƐƚĞ ĂŶĂůƺƺƐŝƌĂƉŽƌƚŝƚ ŬŽŽƐ ƐŽŽǀŝƚƵƐƚĞŐĂ͕ ϴ ǀĂďĂƺŚĞŶĚƵƐĞ 
organisatsiooni hindamise ƚƵůĞŵƵƐĞĚ ;ϰ ǀĂůĚŬŽŶĚĂ͕ ƺůĞ ϭϮϬ ŬƺƐŝŵƵƐĞͿ. 
ϴ ǀĂďĂƺŚĞŶĚƵƐĞ ŬŽŽůŝƚƵƐƚĞů ƚĞŚƚƵĚ ƉƌĂŬƚŝůŝƐĞĚ ƺůĞƐĂŶĚĞĚ ŶŝŶŐ ŬŽĚƵƚƂƂĚ ;ƐŚ ǀĂďĂƺŚĞŶĚƵƐĞ ǀĂũĂĚƵƐĞĚ͕ 
professionaalidest vabatahtlike ƉƌŽĨŝŝůŝĚ͕ ǀćƌďĂŵŝƐƺůĞƐŬƵƚƐĞĚ͕ ćƌŝƐĞŬƚŽƌŝ ǀƁŝŵĂůŝŬĞ ƉĂƌƚŶĞƌŝƚĞ 
ŬĂĂƌĚŝƐƚƵƐ͕ ǀĂďĂƺŚĞŶĚƵƐƚ ƚƵƚǀƵƐƚĂǀĂĚ pitchŝ ŬƁŶĞĚ͕ ƉƌŽĨĞƐƐŝŽŶĂĂůŝdest vabatahtlike leidmise 

tegevuskavad). 

ϴ ǀĂďĂƺŚĞŶĚƵƐĞ ƉƌŽĨĞƐƐŝŽŶĂĂůŝĚĞƐƚ ǀĂďĂƚĂŚƚůŝŬe kaasamise tegevuskavad (vabatahtliku nimi, millisest 

ŽƌŐĂŶŝƐĂƚƐŝŽŽŶŝƐƚ͕ ŬŽŬŬƵůĞƉŝƚƵĚ ĞĞƐŵćƌŐŝĚ ŶŝŶŐ ƚĞŐĞǀƵƐŬĂǀĂ ŶĞŶĚĞ ƐĂĂǀƵƚĂŵŝƐĞŬƐ͕ ŬŽŶŬƌĞĞƚƐĞĚ 
ƚƂƂƺůĞƐĂŶĚĞĚ ŬŽŽƐ ĂũĂŬĂǀĂŐĂ ũĂĂŶƵĂƌ-mai).  

ϴ ǀĂďĂƺŚĞŶĚƵƐĞ ǀĂďĂƚĂŚƚůŝŬĞ ŬĂĂƐĂŵŝƐĞ ũĂ ũƵŚƚŝŵŝƐĞ kava/programmid (vabatahtlike kaasamise 

ƉůĂĂŶŝŵŝŶĞ͕ ǀćƌbamine, juhendamine ja juhtimine, tagasiside ja hindamine, motiveerimine ja 

tunnustamine).  

 

MƁŶŝ ŽƌŐĂŶŝƐĂƚƐŝŽŽŶ ǀćƌďĂƐ ĞŶĚĂůĞ ƌŽŚŬĞŵ ŬƵŝ Ϯ ƉƌŽĨĞƐƐŝŽŶĂĂůŝƐƚ ǀĂďĂƚĂŚƚůŝŬŬƵ ŶŝŶŐ ůŝƐĂŬƐ ǀĞĞů ƚĂǀĂůŝƐŝ 
vabatahtlikke, programm muutis organisatsioone avatumaks ning andis hea ƉƌĂŬƚŝůŝƐĞ ŝŐĂƉćĞǀĂƚƂƂŐĂ 
reaalse kogemuse, kuidas saavutada rohkem, kui kaasata vabatahtlikke oma tegemistesse ja seda 

ůćďŝŵƁĞůĚƵŵĂůƚ ŶŝŶŐ ƐƚƌĂƚĞĞŐŝůŝƐĞŵĂůƚ͘ Loe rohkem siit. 

 

Arenguprogrammis osalenud kahte organisatsiooni (MTÜ VĂŶĞŵ VĞŶĚ VĂŶĞŵ ÕĚĞ PćƌŶƵ ning 

Tallinna ja Harjumaa Lasterikaste Perede Liit) tunnustati 2015. ĂĂƐƚĂ ƐƺŐŝƐĞů ǀĂďĂƚĂŚƚůŝŬƵ ƐƁďƌĂ 
ŵćƌŐŝƐĞŐĂ͘ 
 

3. “ŽƚƐŝĂĂůƐĞ ĞƚƚĞǀƁƚůƵƐĞ ĂƌĞŶŐƵƉƌŽŐƌĂŵŵ  

 

Aeg: jaanuar 2015 ʹ detsember 2015 

Toetaja: Sotsiaalministeerium ja HĂƐĂƌƚŵćŶŐƵŵĂŬƐƵ NƁƵŬŽŐƵ 

EĞƐŵćƌŬ͗ 10 maakonnas Sotsiaalministeeriumi strateegilistes valdkondades 10 uue sotsiaalse 

ĞƚƚĞǀƁƚƚĞ ůŽŽŵŝŶĞ͕ ŵŝƐ ĂŝƚĂǀĂĚ ŬĂĂƐĂ ƐŽƚƐŝĂĂůƐĞƚĞ ƉƌŽďůĞĞŵŝĚĞ ůĂŚĞŶĚĂŵŝƐĞůĞ ũĂ ƚƂƂŚƁŝǀĞ 
suurendamisele.  

 

LƺŚŝŬŝƌũĞůĚƵƐ͗ 
Kestvus: 12 kuud, jaanuar - detsember 2015 

Sisu: 24 ƚƂƂƚƵďĂ н ŬŽĚƵƚƂƂĚ н ŬŽŶƐƵůƚĂƚƐŝŽŽŶŝĚ  
Osalejad: ϭϯ ǀĂďĂƺŚĞŶĚƵƐƚ н ϭϬ MAK ŬŽŶƐƵůƚĂŶƚŝ н ϴ ƚƵĚĞŶŐŝƚ + 10 koolitajat ;ŬŽŬŬƵ ƺůĞ ϲϬ ŽƐĂůŝƐĞͿ 
KĂŬƐ ƌƺŚŵĂ ǀĂƐƚĂǀĂůƚ ŵĞĞƚŽĚŝůĞ͗ ƚĞĞŶƵƐĞĚŝƐĂŝŶŝ ũĂ ƐŽƚƐŝĂĂůƐĞƚĞ ƉƌĂŬƚŝŬĂƚĞ ƌƺŚŵ 

http://sev.ee/2015/12/vabatahtlike-varbamise-arenguprogramm/


 

ϭ͘ ƌƺŚŵ͗ ƚĞĞŶƵƐĞĚŝƐĂŝŶŝ ŵĞĞƚŽĚ  
Tulemuseks toimiv omatulu teenimise mudel ning kvaliteetsemad avalikud teenused. 

MĂĂŬŽŶŶĂĚ͗ LććŶĞŵĂĂ͕ HĂƌũƵŵĂĂ͕ LććŶĞ-VŝƌƵŵĂĂ͕ PƁůǀĂŵĂĂ͕ VŝůũĂŶĚŝŵĂĂ͘ 
ÜůĞƐĞŚŝƚƵƐ͗ ϭϮ ƚƂƂƚƵďĂ н ŬŽĚƵƚƂƂĚ н ŬŽŶƐƵůƚĂƚƐŝŽŽŶŝĚ ͘ 
TƂƂƚƵďĂĚĞ ůćďŝǀŝŝũĂĚ͗ ƚĞĞŶƵƐĞĚŝƐĂŝŶĞƌŝĚ JĂŶŶƵƐ JĂƐŬĂ ũĂ Hannes Seeberg, SEVi meeskonnast Kaie 

Kotov, Aune Lillemets, Rasmus Pedanik, Jaan Aps. 

 

EƐŝŵĞŶĞ ƉŽŽůĂĂƐƚĂ ƚƂƂƚĂƚŝ ǀćůũĂ ćƌŝŵƵĚĞů͕ ŵŝůůĞŐĂ ǀĂďĂƺŚĞŶĚƵƐ ŽŵĂƚƵůƵ ƚĞĞŶŝď͘ TĞŝŶĞ ƉŽŽůĂĂƐƚĂ 
ũćƚŬĂƚŝ ćƌŝŵƵĚĞůŝ ƚĞƐƚŝŵŝƐƚ ũĂ ƚĞŐĞůĞƚŝ ŽŵĂƚƵůƵ ƚĞĞŶŝŵŝƐĞ ŵƵĚĞůŝ ŝŶƚĞŐƌĞĞƌŝŵŝƐĞŐĂ ǀĂďĂƺŚĞŶĚƵƐƚĞ 
tegevusmudelisse ning avaliku teenuse osutamise protsessidesse. 

 
 

 
TĞĞŶƵƐĞĚŝƐĂŝŶŝ ƌƺŚŵĂ ƚƂƂƚŽĂĚ 

 

Ϯ͘ ƌƺŚŵ͗ ƐŽƚƐŝĂĂůƐĞƚĞ ƉƌĂŬƚŝŬĂƚĞ ŵĞĞƚŽĚ 

MĂĂŬŽŶŶĂĚ͗ PćƌŶƵŵĂĂ͕ IĚĂ-VŝƌƵŵĂĂ͕ JćƌǀĂŵĂĂ͕ HŝŝƵŵĂĂ͕ VƁƌƵŵĂĂ 

Tulemuseks toimiv lahendus/algatus ning toimiv omatulu teenimise mudel.  

ÜůĞƐĞŚŝƚƵƐ͗ ϭϮ ƚƂƂƚƵďĂ н ŬŽĚƵƚƂƂĚ н ŬŽŶƐƵůƚĂƚƐŝŽŽŶŝĚ  
TƂƂƚƵďĂĚĞ ůćďŝǀŝŝũĂĚ͗ EƐŝŵĞŶĞ ƉŽŽůĂĂƐƚĂ TĂƌƚƵ ÜůŝŬŽŽůŝ ƐŽƚƐŝĂĂůƐĞ ŝŶŶŽǀĂƚƐŝŽŽŶŝ ũĂ ƐŽƚƐŝĂĂůƐĞƚĞ 
ƉƌĂŬƚŝŬĂƚĞ ƵƵƌŝŵƵƐƌƺŚŵĂ ůŝŝŬŵĞĚ ;professor Triin Vihalemm, Margit Keller, Maie Kiisel ja Marko Uibu). 

Teine poolaasta SEV (Rasmus Pedanik ja Aune Lillemets, Jaan Aps). 

 

EƐŝŵĞŶĞ ƉŽŽůĂĂƐƚĂ ƚƂƂƚĂƚŝ ǀćůũĂ ůĂŚĞŶĚƵƐͬĂůŐĂƚƵƐ͕ ŵŝƐ ůĂŚĞŶĚĂď ŵƁŶĚĂ ƐŽƚƐŝĂĂůƐĞƚ ƉƌŽďůĞĞŵŝ 
konkreetses piirkonnas. Teiseů ƉŽŽůĂĂƐƚĂ ũćƚŬĂƐ ƺŚĞŶĚƵƐ ŽŵĂ ůĂŚĞŶĚƵƐĞͬĂůŐĂƚƵƐĞ ƚĞƐƚŝŵŝƐƚ ŶŝŶŐ ƚƂƂƚĂƐ 
ǀćůũĂ ƚŽŝŵŝǀĂ ĨŝŶĂŶtsmudeli tagamaks lahenduse/algatuse ĞůƵũƁƵůŝƐƵƐĞ͘ 
 



 
SŽƚƐŝĂĂůƐĞƚĞ ƉƌĂŬƚŝŬĂƚĞ ƌƺŚŵĂ ƚƂƂƚŽĂĚ  
 

Tulemused:  

ϭϮ ǀĂďĂƺŚĞŶĚƵƐƚ ŽŶ ǀćůũĂ ƚƂƂƚĂŶƵĚ ŽŵĂƚƵůƵ ƚĞĞŶŝŵŝƐĞ ŵƵĚĞůŝ ;ƐŚ ćƌŝƉůĂĂŶ ŶŝŶŐ ĨŝŶĂŶƚƐƉůĂĂŶͿ͕ ŽŶ ƐĞĚĂ 
ŬĂƚƐĞƚĂŶƵĚ ŶŝŶŐ ƚćŝƵƐƚĂŶƵĚ͘ ϭϮ ǀĂďĂƺŚĞŶĚƵƐƚ ŽŶ ŬćŝǀŝƚĂŶƵĚ ǀƁŝ ŽŶ ǀĂůŵŝƐ ŬćŝǀŝƚĂŵĂ ;ŽƐĂĚ 
ĞƚƚĞǀƁƚŵŝƐĞĚ ŚŽŽĂũĂůŝƐĞĚͿ ĂůŐĂƚƵƐĞ ;ƚĞĞŶƵƐ ũĂͬǀƁŝ ƚŽŽĚĞƚĞ ǀĂůŵŝƐƚĂŵŝŶĞ ŶŝŶŐ ŵƺƺŵŝŶĞͿ͕ ŵŝƐ ůŝƐĂŬƐ 
omatulu teenimisele tegelevad ka piirkonnas olulise sotsiaalse probleemi lahendamisega. Rohkem 

infot siin. 

 

TĞĞŶƵƐĞĚŝƐĂŝŶŝ ƌƺŚŵ͗ 

 
 

“ŽƚƐŝĂĂůƐĞƚĞ ƉƌĂŬƚŝŬĂƚĞ ƌƺŚŵ͗ 

 

http://sev.ee/2015/12/ettevotluse-arenguprogramm-12-sotsiaalset-ettevotet-tegid-arenguhuppe/


4. Arenguprogramm ͞KƵŝĚĂƐ ƌŽŚŬĞŵ ŵƺƺĂ͍͟  
 

Aeg: aprill 2015 ʹ jaanuar 2016 

Toetaja: AǀĂƚƵĚ EĞƐƚŝ FŽŶĚ VĂďĂƺŚĞŶĚƵƐƚĞ ĨŽŶĚŝ ƉƌŽŐƌĂŵŵŝ raames 

EĞƐŵćƌŬ͗ ƚƁƐƚĂ ŶĞůũĂ ǀćŝŬĞƚŽŽƚŵŝƐĞŐĂ ƚĞŐĞůĞǀĂ ƐŽƚƐŝĂĂůƐĞ ĞƚƚĞǀƁƚƚĞ ŵƺƺŐŝƐƵƵƚůŝŬŬƵƐƚ ũĂ ƐĞĞůćďŝ 
ƐƵƵƌĞŶĚĂĚĂ ŶĞŶĚĞ ƉŽƐŝƚŝŝǀƐĞƚ ŵƁũƵ ƺŚŝƐŬŽŶŶĂƐ͘ 
 

LƺŚŝŬŝƌũĞůĚƵƐ͗ 
TŽŝŵƵƐŝĚ ŬĂŬƐ ƐĞŵŝŶĂƌŝ͕ ƚŽŽƚĞĚŝƐĂŝŶŝ ũĂ ƺŚŝƐƚƵƌƵŶĚƵƐĞ ƚĞĞŵĂĚĞů͘ ÜŚĞŶĚƵƐƚĞŐĂ ƚĞŐĞůĞƐŝĚ 
ĞƚƚĞǀƁƚůƵƐŬŽŶƐƵůƚĂŶƚ͕ ƚŽŽƚĞĚŝƐĂŝŶĞƌ ũĂ ĞŬƐƉŽƌĚŝŶƁƵƐƚĂũĂ͘ OƐĂůĞƐŝĚ ŬĂŬƐ ĞƌŝǀĂũĂĚƵƐƚĞŐĂ ŝŶŝŵĞƐƚĞůĞ 
ƐƵƵŶĂƚƵĚ ƐŽƚƐŝĂĂůƐĞƚ ĞƚƚĞǀƁƚĞƚ͕ MĂĂƌũĂ KƺůĂ ũĂ IƐĞƐĞŝƐĞǀ EůƵ ŶŝŶŐ ŬĂŬƐ ŬƵůƚƵƵƌŝƉćƌĂŶĚŝ ǀććƌƚƵƐƚĂũĂƚ͕ 
EĞƐƚŝ TƌƺŬŝŵƵƵƐĞƵŵ ũĂ LƵŬĞ ŵƁŝƐ͘  
 

Tulemused: 

Osalenud organisatsioonid said ŝŶŶƵƐƚƵƐƚ ũĂ ƉƌŽĨĞƐƐŝŽŶĂĂůƐĞƚ ŶƁƵ ĞŬƐƉĞƌƚŝĚĞůƚ͘ PƌŽŐƌĂŵŵŝ ůƁƉƵŬƐ ŽůŝĚ 
ŽƐĂůŝƐƚĞ ŵƺƺŐŝŶƵŵďƌŝĚ ƚƁƵƐŶƵĚ ŶŝŶŐ ũćƌŐŵŝƐĞ ĂĂƐƚĂ ŵƺƺŐŝĞĞƐŵćƌŐŝĚ ƉĂŝŐĂƐ͘ Rohkem infot siin. 

 

2.4 “ŽƚƐŝĂĂůƐĞ ŝŶŶŽǀĂƚƐŝŽŽŶŝ ǀƁƌŐƵƐƚŝŬƵ ŬĂĂƐŬŽŽƌĚŝŶĞĞƌŝŵŝŶĞ 

 

Aeg: mai ʹ detsember 2015 

Toetaja: Siseministeerium 

EĞƐŵćƌŬ͗ Tuua kokku sotsiaalse innovatsiooni teemaga tegelejad Eestis, et koguda kokku ja jagada 

ŝŶĨŽƚ͕ ƚĞĂĚŵŝƐŝ ŶŝŶŐ ƚĞŚĂ ŬŽŽƐƚƂƂĚ ǀĂůĚŬŽŶŶĂ ĂƌĞŶĚĂŵŝƐĞŬƐ͕ ƚĞĂĚůŝŬŬƵƐĞ ƚƁƐƚŵŝƐĞŬƐ͘ Eƚ EĞƐƚŝƐ ŽůĞŬƐ 
ƐŽƚƐŝĂĂůƐĞƚ ŝŶŶŽǀĂƚƐŝŽŽŶŝ ƐŽŽĚƵƐƚĂǀ ŬĂƐǀƵŬĞƐŬŬŽŶĚ ũĂ ƌŽŚŬĞŵ ŬŽůŵĞ ƐĞŬƚŽƌŝ ŬŽŽƐƚƂƂƐ ƺŚŝƐŬŽŶĚůŝŬĞ 
ƉƌŽďůĞĞŵĞ ƐĞŶŝƐĞƐƚ ŵƁũƵƐĂŵĂůƚ ;ŝŶŶŽǀĂĂƚŝůŝƐĞŵĂůƚͿ ůĂŚĞŶĚĂǀĂŝĚ ĂůŐĂƚƵƐŝ͘ 
 

TŽŝŵƵƐ ŬŽŬŬƵ ŬĂŬƐ ǀƁƌŐƵƐƚŝŬƵ ŬŽŚƚƵŵŝƐƚ͘ VƁƌŐƵƐƚŝŬƵ ǀŝŝĞƐ ŬŽŚƚƵŵŝŶĞ ƚŽŝŵƵƐ ϭϴ͘Ϭϵ͘ϭϱ͘ VƁƌŐƵƐƚŝŬƵ 
ůŝŝŬŵĞŝĚ ǀƁƚƚŝƐ ǀĂƐƚƵ KŽĚĂŶŝŬƵƺŚŝƐŬŽŶŶĂ “ŝŚƚŬĂƉŝƚĂů ŶŝŶŐ HĞĂƚĞŽ “A͕ ŬĞƐ tutuvustasid oma 

organisatsioone ning tegevusi. VƁƌŐƵƐƚŝŬƵ ŬƵƵĞƐ ŬŽŚƚƵŵŝŶĞ ƚŽŝŵƵƐ Ϯϲ͘ϭϭ͘ϭϱ͘ VƁƌŐƵƐƚŝŬƵ ǀƁƚƚŝƐ ǀĂƐƚƵ 
Disainikeskus, kes tutvustas organisatsiooni ning tegevusi ning sotsiaalset innovatsiooni ning teenuste 

disaini erinevaid koolitusi.  

 

Mitteformaalsesse ǀƁƌŐƵƐƚŝŬŬƵ ŬƵƵůƵǀĂĚ 

1. TĂůůŝŶŶĂ TĞŚŶŝŬĂƺůŝŬŽŽůŝ RĂŐŶĂƌ NƵƌŬƐĞ ŝŶŶŽǀĂƚƐŝŽŽŶŝ ũĂ ǀĂůŝƚƐĞŵŝƐĞ ŝŶƐƚŝƚƵƵƚ - Veiko Lember, 

PŝƌĞƚ TƁŶƵƌŝƐƚ  
2. TĂƌƚƵ ÜůŝŬŽŽůŝ ƐŽƚƐŝĂĂůƐĞƚĞ ƉƌĂŬƚŝŬĂƚĞ ũĂ ƐŽƚƐŝĂĂůƐĞ ŝŶŶŽǀĂƚƐŝŽŽŶŝ ƵƵƌŝŵŝƐƌƺŚŵ - Triin Vihalemm 

3. Poliitikauuringute Keskus Praxis - Hille Hinsberg  

4. Siseministeerium - Aveli Ainsalu  

5. Majandus- ja Kommunikatsiooniministeerium - Piret Potisepp, Kaupo Reede 

6. Sotsiaalministeerium - Rait Kuuse, Nele Gerberson 

7. KŽĚĂŶŝŬƵƺŚŝƐŬŽŶŶĂ “ŝŚƚŬĂƉŝƚĂů - Agu Laius, Mari-Liis Dolenko  

8. “ŽƚƐŝĂĂůƐĞƚĞ EƚƚĞǀƁƚĞƚĞ VƁƌŐƵƐƚŝŬ - Rasmus Pedanik, Merlin Sepp 

9. Heateo SA ʹ Pirkko Valge 

10. EĞƐƚŝ MŝƚƚĞƚƵůƵŶĚƵƐƺŚŝŶŐƵƚĞ ũĂ Sihtasutuste Liit ʹ MĂƌŝƐ JƁŐĞǀĂ͕ MĂŝƵ UƵƐ 

11. Domus Dorpatensis ʹ MĂƌƚŝŶ NŽŽƌŬƁŝǀ 

12. Disainikeskus ʹ Jane Oblikas 

 

 

 

http://sev.ee/2015/12/mida-oppisime-arenguprogrammist-kuidas-rohkem-muua/


2.5 AǀĂůŝŬŬĞ ƚĞĞŶƵƐĞŝĚ ƉĂŬŬƵǀĂƚĞ ǀĂďĂƺŚĞŶĚƵƐƚĞ ŚƵǀŝŬĂŝƚƐĞ  
 

Aeg: september 2015-november 2016 

TŽĞƚĂũĂ͗ KŽĚĂŶŝŬƵƺŚŝƐŬŽŶŶĂ “ŝŚƚŬĂƉŝƚĂů ũĂ “ŝƐĞŵŝŶŝƐteerium 

EĞƐŵćƌŬ: TŽĞƚĂĚĂ ĂǀĂůŝŬŬĞ ƚĞĞŶƵƐĞŝĚ ƉĂŬŬƵǀĂƚĞ ǀĂďĂƺŚĞŶĚƵƐƚĞ ŚƵǀŝŬĂŝƚƐĞƚ ũĂ ƚĞĞŶƵƐƚĞ ƉĂŬŬƵũĂƚĞ 
ǀƁŝŵĞŬƵƐĞ ƚƁƵƐƵ PƺƺĚůĞŵĞ ƐĞůůĞ ƉŽŽůĞ͕ Ğƚ͗ 

 ŬĞƐŬŬŽŶĚ ǀĂďĂƺŚĞŶĚƵƐƚĞůĞ ĂǀĂůŝŬĞ ƚĞĞŶƵƐƚĞ ŬćŝǀŝƚĂŵŝƐĞŬƐ͕ ŽƐƵƚĂŵŝƐĞŬƐ ŶŝŶŐ ĂƌĞŶĚĂŵŝƐĞŬƐ ŽŶ 
toetav; 

 avaliku ƐĞŬƚŽƌŝ ŶŝŶŐ ǀĂďĂƺŚĞŶĚƵƐƚĞ ŬŽŽƐƚƂƂ ƐĞůůĞƐ ŽŶ ůćďŝƉĂŝƐƚĞǀ͕ ũćƚŬƵƐƵƵƚůŝŬ ŶŝŶŐ 
ƉĂƌƚŶĞƌůƵƐƉƁŚŝŵƁƚƚĞŝĚ ũćƌŐŝǀ͖ 

 ǀĂďĂƺŚĞŶĚƵƐƚĞ ƉŽŽůƚ ƉĂŬƵƚĂǀĂĚ ĂǀĂůŝŬƵĚ ƚĞĞŶƵƐĞĚ ŽŶ ŬůŝĞŶĚŝŬĞƐŬƐĞĚ͕ ŬǀĂůŝƚĞĞƚƐĞĚ͕ 
ƌĞƐƐƵƌƐŝƐććƐƚůŝŬƵĚ ŶŝŶŐ ƵƵĞŶĚƵƐůŝŬƵĚ͘  

 

LƺŚŝŬŝƌũĞůĚƵƐ͗ 
Tegevused 

 huvikaitƐĞ ŵƵĚĞůŝ ŬćŝǀŝƚĂŵŝŶĞ ;ŵƁƚƚĞŬŽũĂ ũĂ ŬŽŚƚƵŵŝƐƚĞ ŬŽƌƌĂůĚĂŵŝŶĞ, olukorra raporti ning 

strateegiline huvikaitse tegevuskava koostamine) 

 ǀĂďĂƺŚĞŶĚƵƐƚĞ ǀƁƌŐƵƐƚƵŵŝƐĞůĞ ŬĂĂƐĂ ĂŝƚĂŵŝŶĞ ;ŬŽŽƐƚƂƂƐĞŵŝŶĂƌŝĚͿ 
 huvikaitse teostamine  

 
 

MƁƚƚĞŬŽũĂ ŽƐĂƉŽŽůĞĚ ŶŝŶŐ avakohtumine 29.10.15. 

 

Tulemused: 

2015. aastal toimus kaks (29.10 ja 26.11) sektorite ƺlese avalike teenuƐƚĞ ŵƁƚƚĞŬŽũĂ ŬŽŚƚƵŵŝƐƚ͘ VĂůŵŝƐ 

ĂŶĂůƺƺƐ ͞AǀĂůŝŬƵĚ ƚĞĞŶƵƐĞĚ͗ ǀćůũĂŬƵƚƐĞĚ ũĂ ƚĞŐĞǀƵƐĞĚ Ğƌŝ ŽƐĂƉŽŽůƚĞ ƐŝůŵŝƐ͞.  

 

MƁƚƚĞŬŽũĂ liikmed: Siseministeerium 

1. KŽĚĂŶŝŬƵƺŚŝƐŬŽŶŶĂ “ŝŚƚŬĂƉŝƚĂů 
2. Sotsiaalministeerium 

3. Sotsiaalkindlustusamet 

4. TƂƂƚƵŬĂƐƐĂ 

5. Riigikogu sotsiaalkomisjon 

6. Eesti Maaomavalitsuste Liit 

7. Tallinna Sotsiaal- ja Tervishoiuamet 

8. TĂůůŝŶŶĂ TĞŚŶŝŬĂƺůŝŬŽŽůŝ RĂŐŶĂƌ NƵƌŬƐĞ ŝŶŶŽǀĂƚƐŝŽŽŶŝ ũĂ ǀĂůŝƚƐĞŵŝƐĞ ŝŶƐƚŝƚƵƵƚ 
9. Poliitikauuringute Keskus Praxis 

10. Balti Uuringute Instituut 

http://sev.ee/wp-content/uploads/2015/09/SEV-HK-analüüsi-kokkuvõte-24.03.16.pdf


11. “ŽƚƐŝĂĂůƐĞƚĞ EƚƚĞǀƁƚĞƚĞ VƁƌŐƵƐƚŝŬ 

12. EĞƐƚŝ MŝƚƚĞƚƵůƵŶĚƵƐƺŚŝŶŐƵƚĞ ũĂ “ŝŚƚĂƐƵƚƵƐƚĞ Lŝŝƚ 

13. Eesti KƺůĂůiikumine Kodukant 

14. Teenusmajanduse Koda 

 

2.6 Huvikaitse teostamine  

 

Nimekiri olulisematest huvikaitse tegevustest aastal 2015 partnerite kaupa. 

 

Sotsiaalministeerium: osalemine ƚćŝƐůŝŝŬŵĞŶĂ Heaolu arengukava (endise nimega: Sotsiaalse 

turvalisuse ja ŬĂĂƐĂƚƵƐĞ͕ ƚƂƂŚƁŝǀĞ ŶŝŶŐ ǀƁƌĚƐĞƚĞ ǀƁŝŵĂůƵƐƚĞ ĂƌĞŶŐƵŬĂǀĂ ϮϬϭϲ-2023) juhtkomitees. 

Olulisemad kaasamiskoosolekud, millel SEV juhtkomitee liikmena osales: 08.03, 08.05, 1.10 ja 27.11. 

PƁŚũĂůŝŬ ŬŝƌũĂůŝŬ ƐŝƐĞŶĚ ƐĂĂĚĞƚƵĚ͗ 17.07, 4.11 ja 8.12. Oleme arengukava kommenteerides omavahel 

ƐĞŝƐƵŬŽŚƚŝ ŬŽŽƐŬƁůĂƐƚĂŶƵĚ ŬĂ ƚĞŝƐƚĞ ŽƐĂƉŽŽůƚĞŐĂ͕ Ŷƚ VĂďĂƺŚĞŶĚƵƐƚĞ LŝŝĚƵŐĂ EM“L ũĂ PŽůŝŝƚŝŬĂƵƵƌŝŶŐƵƚĞ 
Keskusega Praxis. 

 

Rahandusministeerium: ŬŽŽƐƚƂƂƐ “ƵƵƌďƌŝƚĂŶŶŝĂ ƐĂĂƚŬŽŶŶĂŐĂ ŬŽƌƌĂůĚĂƐŝŵĞ ϭϵ͘ϬϮ.15 seminari 

ƌŝŝŐŝŚĂŶŐĞƚĞ ƐĞĂĚƵƐĞ ĞĞůŶƁƵ ǀćůũĂƚƂƂƚĂŵŝƐƚ ŵƁũƵƚĂǀĂƚĞůĞ ŽƐĂƉŽŽůƚĞůĞ ;ĞĞůŬƁŝŐĞ 
RĂŚĂŶĚƵƐŵŝŶŝƐƚĞĞƌŝƵŵͿ͕ Ğƚ ƚƵƚǀƵƐƚĂĚĂ ǀƁŝŵĂůƵƐŝ ƌŝŝŐŝŚĂŶŐĞƚĞ ŬĂƵĚƵ ƚŽĞƚĂĚĂ avalikule sektorile veelgi 

suurema ǀććƌƚƵƐĞ ůŽŽŵŝƐƚ  ƐŽƚƐŝĂĂůƐĞƚĞ ĞƚƚĞǀƁƚĞƚĞ ũĂ ŬŽĚĂŶŝŬƵƺŚĞŶĚƵstest avalike teenuste pakkujate 

poolt. Seminari tutvustati Suurbritannia Social Value Actǲŝ ŬŽŐĞŵƵƐŝ͘ OŵĂ ŬŽŐĞŵƵƐŝ ƉĂŬŬƵũĂƚĞŶĂ 
ũĂŐĂƐŝĚ ŬĂ “EVŝ ůŝŝŬŵĞĚ MTÜ RƵĂCƌĞǁ ũĂ MTÜ AďŝŬćƐŝ͘ “ĞŵŝŶĂƌŝůĞ ũćƌŐŶĞǀĂůƚ ŝůŵƵƐ JĂĂŶ AƉƐŝ 
ĂƌǀĂŵƵƐĂƌƚŝŬŬĞů ͣÜŚŝƐŬŽŶĚůŝŬƵ ŬĂƐƵ ĂƌǀĞƐƚĂŵŝŶĞ ƐĂĂŐƵ ŚĂŶŐĞƚĞƐ ƌĞĞŐůŝŬƐ͘͞  
 

KŽĚĂŶŝŬƵƺŚŝƐŬŽŶŶĂ “ŝŚƚŬĂƉŝƚĂů͗ 2015. Aastal oleme esitanud kirjalikud sisendid avalike 

konsultatsioonide raames 1.06. ƐĞŽƐĞƐ ũćƌŐŵŝƐĞ ĂĂƐƚĂ avatud taotlusvoorude fookustega ja 30.10. 

ƐĞŽƐĞƐ ƵƵƌŝŶŐƵƚĞ ƉƌŽŐƌĂŵŵŝ ƵƵĞ ƐƵƵŶĂŐĂ ƚćŝĞŶĚĂŵŝƐĞŬƐ 2016. aastal. ϭϴ͘Ϭϴ ŽƐĂůĞƐŝŵĞ KÜ“KŝƐ 
katuseorganisatsioonide kohtumisel, et arutada maakondlike arenduskeskuste konsultantide teenuse 

ŵƵƵĚĂƚƵƐŝ ŶŝŶŐ ŽŽƚƵƐŝ ŬŽŽƐƚƂƂůĞ͘ KŝƌũĂůŝŬƵ ƐŝƐĞŶĚŝ MAK ŝŶĨŽƐƺƐƚĞĞŵŝ MAKI“Ğ ƚćŝĞŶĚĂŵŝƐĞ ŽƐĂƐ ŶŝŶŐ 
ŝŶĨŽ ůŝŝŬƵŵŝƐĞ ŽƐĂƐ ƐĂĂƚƐŝŵĞ Ϭϳ͘Ϭϵ͘ KŝƌũĂůŝŬƵ ƐŝƐĞŶĚŝ KÜ“Kŝ ƌĞŝƐŝƚŽĞƚƵƐƚĞ ŬŽŶŬƵƌƐŝ ĞĚĂƐŝĂƌĞŶĚƵƐĞ ŽƐĂƐ 
ĂŶĚƐŝŵĞ Ϭϵ͘Ϭϵ͘ MAK ŬŽŶƐƵůƚĂŶƚŝĚĞůĞ ŬćŝƐŝŵĞ “EVŝ ŶŝŶŐ ŬŽŽƐƚƂƂ ǀƁŝŵĂůƵƐŝ ƚƵƚǀƵƐƚĂŵĂƐ ϭϱ͘ϭϬ͘ 

 

Riigikantselei:  

 ϭϰ͘Ϭϳ ƐĂĂƚŝƐ VĂďĂƺŚĞŶĚƵƐƚĞ Lŝŝƚ EM“L ƉĞĂůĞ ŝŶƚĞŶƐŝŝǀƐĞƚ ŬŽŽƐƚƂƂĚ “EVŝŐĂ RŝŝŐŝŬĂŶƚƐĞůĞŝůĞ 
ettepanekud seoses Riigivalitsemise ja halduskorralduse reformimise prioriteetide 

ƚĞŐĞǀƵƐŬĂǀĂ ƚćŝĞŶĚĂŵŝƐĞŐĂ ŬĂŚĞƐ ŽƐĂƐ͗ ŵĂũĂŶĚƵƐŬĂƐǀ ;ŚĂŶŬĞƉŽůŝŝƚŝŬĂͿ͕ ƌŝŝŐŝƌĞĨŽƌŵ ũĂ 
ććƌĞŵĂĂƐƚƵŵŝŶĞ ;ĂǀĂůŝŬƵĚ ƚĞĞŶƵƐĞĚ͕ AǀĂůŝŬƵ ƐĞŬƚŽƌŝ ŝŶŶŽǀĂƚƐŝŽŽŶŝ ͬ “ŽƚƐŝĂĂůƐĞ ŝŶŶŽǀĂƚƐŝŽŽŶŝ 
ƌĂŬŬĞƌƺŚŵͿ͘ 22.09 osalesime koos EMSLiga ka kohtumisel vastavate teemade 

kommenteerimiseks nii Riigikantselei, Rahandusministeeriumi kui Siseministeeriumi 

esindajatega.  

 31.08 esitatasime kirjalikult "Eesti EL poliitika 2015-ϮϬϭϵΗ ĞĞůŶƁƵ ŬŽŵŵĞŶƚĂĂƌŝĚ͘ Vastavat 

sisendit andsime eelnevalt ka Siseministeeriumi poolt kaasatud partnerina, sh osaledes 30.04 

ministeeriumi poolt kokku kutsutud ŬŽŚƚƵŵŝƐĞů ũĂ ƐĂĂƚĞƐ ƐĞůůĞ ũćƌŐƐĞůƚ “EVŝ ŬŝƌũĂůŝŬƵ ƐŝƐĞŶĚŝ͘ 
 13.10 osales Merlin Sepp SEVi esindajana avaliku sektori ja sotsiaalse innovatsiooni 

rakŬĞƌƺŚŵĂ ůŽŽŵŝƐĞ ĞƚƚĞǀĂůŵŝƐƚĂǀĂl kohtumisel Riigikantseleis. 13.10; 21.10 esitasime 

kirjaliku ƐŝƐĞŶĚŝ ƌĂŬŬĞƌƺŚŵĂ ĞƚƚĞǀĂůŵŝƐƚĂŵŝƐĞ ĚŽŬƵŵĞŶƚŝĚĞƐƐĞ ŶŝŶŐ 29.10 ƌĂŬŬĞƌƺŚŵĂ ũƵŚŝ 
ŚĂŶŬĞĚŽŬƵŵĞŶƚŝ͘ ϭϴ͘ϭϮ ƚŽŝŵƵď ũćƌŐŵŝŶĞ ƌĂŬŬĞƌƺŚŵĂ ůŽŽŵŝƐĞ ĞƚƚĞǀĂůŵŝƐƚĂǀ ŬŽŚƚƵŵŝŶĞ 
Riigikantseleis. 

 03.12 loodi hooldƵƐŬŽŽƌŵƵƐĞ ǀćŚĞŶĚĂŵŝƐĞ ƌĂŬŬĞƌƺŚŵ͕ ŵŝůůĞ ƺůĞƐĂŶŶĞ ŽŶ ŬĂĂƌĚŝƐƚĂĚĂ 
ůćŚĞĚĂƐƚĞ ŚŽŽůĚĂŵŝƐĞŐĂ ƐĞŽƚƵĚ ƉƌŽďůĞĞŵŝĚ ŶŝŶŐ ƚƂƂƚĂĚĂ ǀćůũĂ ůĂŚĞŶĚƵƐĞĚ͕ ŵŝƐ ǀƁŝŵĂůĚĂǀĂĚ 
ƉĂŬŬƵĚĂ ƚŽĞƚƵƐƚĞ ũĂ ƚĞĞŶƵƐƚĞ ŬŽŽƐŵƁũƵƐ ŬǀĂůŝƚĞĞƚƐĞŝĚ ŝŶŝŵĞƐƚĞ ǀĂũĂĚƵƐƚĞƐƚ ůćŚƚƵǀĂŝĚ ƐŽƚƐŝĂĂů- 

http://epl.delfi.ee/news/arvamus/uhiskondliku-kasu-arvestamine-saagu-hangetes-reegliks?id=71181979


ja tervishoiuteenuseid. SEV on ŶŝŵĞƚĂƚƵĚ ƌĂŬŬĞƌƺŚŵĂ ůŝŝŬŵĞŬƐ͕ ŬƵŝ ĂǀĂůŝŬĞ ƚĞĞŶƵƐƚĞ͕ 
ƐŽƚƐŝĂĂůƐĞ ŝŶŶŽǀĂƚƐŝŽŽŶŝ͕ ƐŽƚƐŝĂĂůƐĞ ĞƚƚĞǀƁƚůƵƐĞ ŶŝŶŐ ƚĞĞŶƵƐĞĚŝƐĂŝŶŝ ĂƌĞŶŐƵƉƌŽŐƌĂŵŵŝĚĞ 
ekspert. 

 

Majandus- ja Kommunikatsiooniministeerium: 2.11 kohtumine minister Liisa Oviiriga ja selle 

ƚƵůĞŵƵƐĞŶĂ ƐĂĂŵŝŶĞ ƉĂƌƚŶĞƌŝƚĞ ŶŝŵĞŬŝƌũĂ͕ ŬĞƐ ŽŶ ŬĂĂƐĂƚƵĚ ĞƚƚĞǀƁƚůƵƐĞ ƚƵŐŝƐƚƌƵŬƚƵƵƌŝĚĞ ƵƵĞŶĚĂŵŝƐƐĞ͘ 
29.11 ametliku konsultatsiooniringi raames vastavad seisukohad ministeeriumile esitatud. 

 

Tallinna Linnavalitsus: 24.09 esinemine Linnavalitsuse keskastme juhtidele, spetsialistidele ja 

ǀćůŝƐŬƺůĂůŝƐƚĞůĞ EƵƌŽĐŝƚŝĞƐ ǀƁƌŐƵƐƚŝŬƵ ŬŽŚƚƵŵŝƐĞ ƌĂĂŵĞƐ͕ ϴ͘ϭϬ ƐŽƚƐŝĂĂůƐĞ ĞƚƚĞǀƁƚůƵƐĞ ŬŽŽůŝƚƵƐ 
LŝŶŶĂǀĂůŝƚƐƵƐĞ Ğƌŝ ŽƐĂŬŽŶĚĂĚĞ ƐƉĞƚƐŝĂůŝƐƚŝĚĞůĞ ŬŽŽƐ Dƌ RŽŐĞƌ EǀĂŶƐŝŐĂ͕ Ϯ͘ϭϮ ũćƚŬƵŬŽŚƚƵŵŝŶe 2016. 

ĂĂƐƚĂ ƺŚŝƐƚĞŐĞǀƵƐƚĞ ƉůĂŶĞĞƌŝŵŝƐĞŬƐ͘ 
 

Justiitsministeerium: ϳ͘Ϭϵ ƚŽŝŵƵŶƵĚ ŬŽŚƚƵŵŝƐĞů JƵƐƚŝŝƚƐŵŝŶŝƐƚĞĞƌŝƵŵŝ͕ MTÜ LŝǀŝŶŐ FŽƌ TŽŵŽƌƌŽǁ ũĂ 
TĂƌƚƵ ÜůŝŬŽŽůŝ ĞƐŝŶĚĂũĂƚĞŐĂ ĞƐŝƚĂƐŝŵĞ ŵŝŶŝƐƚĞĞƌŝƵŵŝ ƉĂůǀĞů ĞŶĚĂƉŽŽůƐĞ ŶćŐĞŵƵƐĞ 
ŬŽŽƐƚƂƂǀƁŝŵĂůƵƐƚĞƐƚ ƐŽƚƐŝĂĂůƐĞƚĞ ĞƚƚĞǀƁƚĞƚĞŐĂ VćŐŝǀĂůůĂ ĞŶŶĞƚĂŵŝƐĞ ƐƚƌĂƚĞĞŐŝĂ ĂĂƐƚĂƚĞŬƐ ϮϬϭϱ-2020 

raaŵĞƐ ;ŝŶŝŵŬĂƵďĂŶĚƵƐĞ ĞŶŶĞƚĂŵŝŶĞ͕ ƐŚ ƚƂƂĂůĂŶĞ ĞŬƐƉůƵĂƚĞĞƌŝŵŝŶĞͿ͘ 
 

Euroopa Liidu ƐƵƵŶĂů ĞƐŝŶĚĂď “EV ĂůĂƚĞƐ ƐƺŐŝƐĞƐƚ ϮϬϭϱ EĞƐƚŝƚ EƵƌŽŽƉĂ KŽŵŝƐũŽŶŝ ƐŽƚƐŝĂĂůƐĞ ĞƚƚĞǀƁƚůƵƐĞ 
ĞŬƐƉĞƌƚŝĚĞ ƚƂƂƌƺŚŵĂƐ GECE“ ũĂ ŽƐĂůĞď ƉĞƌŝŽŽĚŝů ϮϬϭϱ-ϮϬϭϳ ƉŽůŝŝƚŝŬĂƐŽŽǀŝƚƵƐƚĞ ǀćůũĂƚƂƂƚĂŵŝƐel 

Euroopa Komisjonile. Kohtumised toimusid 16.09, 24.11 ja 2.12 ʹ 4.12. 

 

Ϯ͘ϲ VĂďĂƺŚĞŶĚƵƐƚĞ ŵƁũƵ ŬĂĂƌĚŝƐƚĂŵŝƐĞ ǀĞĞďŝůĂŚĞŶĚƵƐ 

 

Aeg: jaanuar ʹ november 2015 

TŽĞƚĂũĂ͗ KŽĚĂŶŝŬƵƺŚŝŬƐŽŶŶĂ “ŝŚƚŬĂƉŝƚĂů ũĂ “ŝƐĞŵŝŶŝƐƚĞĞƌŝƵŵ 

SEV loob internetikeskkonda, mille abil kaardistatakse ja avalikustatakse Eestis tegutsevate 

organisatsioonide poolt inimeste ja looduskeskkonna heaks loodavaid positiivseid muutuseid. 

Veebilahenduse loomisel on edasi arendatud mitme aasta jooksul testitud sotsiaaůƐĞƚĞ ĞƚƚĞǀƁƚĞƚĞ 
ƚƵůĞŵƵƐƚĞ ũĂ ŵƁũƵ ƌĂƉŽƌƚŝƚĞ ŬŽŽƐƚĂŵŝƐĞ ŵĞƚŽŽĚŝŬĂƚ͕ ůŝŚƚƐƵƐƚĂĚĞƐ Ŷŝŝ ƌĂƉŽƌƚŝƚĞ ŬŽŽƐƚĂŵŝƐƚ ŬƵŝ ŬĂ 
ƐĂƌŶĂƐƚĞ ĞĞƐŵćƌŬŝĚĞŐĂ ŽƌŐĂŶŝƐĂƚƐŝŽŽŶŝĚĞ ƚƵůĞŵƵƐƚĞ ǀƁƌĚůĞŵŝƐƚ ŶŝŶŐ ƺŬƐƚĞŝƐĞůƚ ƁƉƉŝŵŝƐƚ͘  
 

ϮϬϭϱ͘ ĂĂƐƚĂ ůƁƉƵ ƐĞŝƐƵŐĂ ůŽŽĚŝ veebilahenduse funktsionaalsused, keskkond valmib 2016. 

 

 

LĂŚĞŶĚƵƐƚĞ ƉćĞǀ Ϯϯ͘ AƉƌŝůůŝů           VĂďĂƺŚĞŶĚƵƐƚĞ ƌĂƉŽƌƚŝƚĞ ŬŽŽƐƚĂŵŝƐĞ ũƵŚĞŶĚĂŵŝŶĞ PćƌŶƵƐ 



KŽŽƐƚƂƂ PćƌŶƵ ǀĂďĂƺŚĞŶĚƵƐƚĞ ǀƁƌŐƵƐƚŝŬƵŐĂ ũĂ PćƌŶƵ LŝŶŶĂǀĂůŝƚƐƵƐĞ ƐŽƚƐŝĂĂůŽƐĂŬŽŶŶĂŐĂ 

EĞƐŵćƌŬ͗ ŬŽůŵĞ ǀĂůĚŬŽŶŶĂ ;ůĂƉƐĞĚ ũĂ ƉĞƌĞĚ͕ ĞƌŝǀĂũĂĚƵƐƚĞŐĂ ŝŶŝŵĞƐĞĚ͕ ƚŽŝŵĞƚƵůĞŬƵƌĂƐŬƵƐƚĞŐĂ 
ŝŶŝŵĞƐĞĚͿ MTÜͲĚĞůĞ ŽŶ ŬŽŽƐƚĂƚƵĚ ƚƵůĞŵƵƐƚĞ ũĂ ŵƁũƵ ƌĂƉŽƌƚŝĚ͕ ƐĂŵĂů ĂũĂů ƉŽƌƚĂĂůŝ ƐŝƐƵŚĂůĚƵƐĞ 
ŵĞƚŽŽĚŝŬĂƚ ƚĞƐƚŝĚĞƐ͘ JćƌŐŶĞǀĂƚĞ ƐŽƚƐŝĂĂůŽƐĂŬŽŶŶĂ ŚĂŶŐĞƚĞ ƉƵŚƵů ĂŶŶĂď ĂũĂŬŽŚĂƐƚĂƚƵĚ ƌĂƉŽƌƚ 
ŬĂŶĚŝĚĞĞƌŝŵŝƐĞů ůŝƐĂƉƵŶŬƚĞ͘ LŽĞ ƌŽŚŬĞŵ Ɛŝŝƚ͘ 
 

2.7 Muud tegevused 

 

SEV ŽůŶƵĚ ƚŽĞŬƐ THINK EĞƐƚŝ MTÜ-ůĞ ƉƵƵĞƚĞŐĂ ŝŶŝŵĞƐƚĞ ŬćƐŝƚƂƂ ŵƺƺŐŝ- ũĂ ƚƵƌƵŶĚƵƐǀƁƌŐƵƐƚŝŬƵ ͣKćƉŝŬ͞ 
ŬćŝǀŝƚĂŵŝƐĞů͘ AŝƚĂƐŝŵĞ ƐĞůůĞŬƐ ĞƚƚĞ ǀĂůŵŝƐƚĂĚĂ THINKŝ ĞĚƵŬĂƚ ƚĂŽƚůƵƐƚ KŽĚĂŶŝŬƵƺŚŝƐŬŽŶŶĂ “ŝŚƚŬĂƉŝƚĂlile 

ŬĞǀĂĚƐƵǀĞů ϮϬϭϱ͘ “ƵƵƌĞŵĂĚ ƐĞůůĞƚĞĞŵĂůŝƐĞĚ ƺŵĂƌůĂƵĂĚ͕ ŵŝůůĞů ŽůĞŵĞ ŽƐĂůĞŶƵĚ͕ ƚŽŝŵƵƐŝĚ Ϯϱ͘Ϭϱ 
;ǀƁƌŐƵƐƚŝŬƵ ŬĂĂƐĂŵŝŶĞ ƚĂŽƚůƵƐĞ ĞƚƚĞǀĂůŵŝƐƚƵƐĞŬƐͿ ũĂ Ϯϱ͘Ϭϵ ;ǀƁƌŐƵƐƚŝŬƵ ŬĂĂƐĂŵŝŶĞ ƉƌŽũĞŬƚŝ 
ŬćŝǀŝƚĂŵŝƐĞŬƐͿ͘ 
 

SEVi meeskond on ka 2015. aastal aidanud ŝůŵĂ ŝƐĞ ƐĞůůĞ ĞĞƐƚ ŚƺǀĞƐŝĚ ƐĂĂŵĂƚĂ Olympic Casino AS-il 

ĂŶĚĂ ǀćůũĂ “EVŝ ůŝŝŬŵĞƚĞůĞ ƐƚŝƉĞŶĚŝƵŵŝƚ ͣTĞŐƵƐ EĞƐƚŝ͘͞ ϯϬϬϬ ĞƵƌŽ ƐƵƵƌƵŶĞ ƐƚŝƉĞŶĚŝƵŵ ŽŶ ĂŝĚĂŶƵĚ 
ƌŽŚŬĞŵ ĞƚƚĞǀƁƚůƵƐƚƵůƵ ƚĞĞŶŝĚĂ ũĂ ƌĞĞŐůŝŶĂ ŬĂ ƵƵƐŝ ƚƂƂŬŽŚƚŝ ůƵƵĂ ƐĞŶŝŶŝ ŬƵƵƐ ƐŽƚƐŝĂĂůƐĞƚ ĞƚƚĞǀƁƚĞƚ͘ 
Seitsmendana sai stipendiumi 2015. aastal Merimetsa Tugikeskus. 

 

SEV on partnerina kaasatud 2014. aastal alanud EƌĂƐŵƵƐн ƉƌŽũĞŬƚŝ ͞ “ŽƚƐŝĂĂůƐĞ ĞƚƚĞǀƁƚůƵƐĞ ĂƌĞŶĚĂŵŝŶĞ 
LććŶĞŵĞƌĞ ƌĞŐŝŽŽŶŝƐ͘͟ PĂƌƚŶĞƌŝƚĞ ƌŝŶŐŝ ŬƵƵůƵǀĂĚ ǀĞĞů Lćƚŝ͕ LĞĞĚƵ͕ PŽŽůĂ͕ “ŽŽŵĞ͕ RŽŽƚƐŝ ũĂ TĂĂŶŝ͘ 
PƌŽũĞŬƚŝ ƚĞŐĞǀƵƐĞĚ ŬĞƐŬĞŶĚƵǀĂĚ ƌŝŝŬŝĚĞ ŚĞƚŬĞŽůƵŬŽƌƌĂ ũĂ ƁƉƉĞƚƵŶĚŝĚĞ ŬĂĂƌĚŝƐƚĂŵŝƐĞůĞ ŶŝŶŐ ƵƵƚĞ 
ŵĂƚĞƌũĂůŝĚĞ ůŽŽŵŝƐĞůĞ͕ ŵŝĚĂ ŝŐĂƉćĞǀĂƚƂƂƐ Ŭasutada. 

 

SEV on partnerina kaasatud 2015. aastal alanud EƌĂƐŵƵƐн ƉƌŽũĞŬƚŝ ͞ TƵŶŶĞ ŽŵĂ ŵƁũƵ͘͟ Partnerite ringi 

kuuluvad veel TƺƌŐŝ ũĂ “ƵƵƌďƌŝƚĂŶŶŝĂ. Projekti tegevused keskenduvad ŶŽŽƌƚĞ ƐŽƚƐŝĂĂůƐĞƚĞ ĞƚƚĞǀƁƚũĂƚĞ 
ƚŽĞƚĂŵŝƐĞůĞ ŶĞŶĚĞ ŽƌŐĂŶŝƐĂƚƐŝŽŽŶŝĚĞ ŝŐĂƉćĞǀĂƐĞ ũƵŚƚŝŵŝƐĞ ƐŝĚƵŵŝƐĞů ƺŚŝƐŬŽŶĚůŝŬƵ ŵƁũƵ 
ĞĞƐŵćƌŐŝƐƚĂŵŝƐĞ ũĂ ŚŝŶĚĂŵŝƐĞŐĂ. 

 

SEV oli 2014-2015 Heateo Sihtasutuse poolt koos Poliitikauuringute Keskusega Praxis kaasatud 

ƺŚŝƐŬŽŶĚůŝŬƵ ŵƁũƵ ŽƐĂŬƵƚĞ ŵƵĚĞůŝ ƚĞŽƐƚĂƚĂǀƵƐĂŶĂůƺƺƐŝ͘ NćŝƚĞŬƐ ǀĂůŵŝƐ “EVŝ ŵĞĞƐŬŽŶŶĂ ƉĂŶƵƐĞŶĂ 
ƺůĞǀĂĂĚĞ ART progrĂŵŵŝ ƚƵůĞŵƵƐůŝŬŬƵƐĞƐƚ ũĂ ŵƁũƵ ŚŝŶĚĂŵŝƐĞ ƌĂĂŵŝƐƚŝŬƵƐƚ. 

 

SEVi kommunikatsioonist annavad ƺůĞǀĂĂƚĞ ŬĂŶĂůŝƚĞ ƉƁŚŝůŝƐĞĚ ƐƚĂƚŝƐƚŝliƐĞĚ ŶćŝƚĂũĂŝĚ. 

FB ʹ ĨćŶŶĞ ϭ ϯϬϬ͘ FćŶŶĞ ůŝƐĂŶĚƵƐ ϮϬϭϱ͘ ĂĂƐƚĂů ŝŐĂƐ ŬƵƵƐ ŬĞƐŬŵŝƐĞůƚ ϭϵ͕ ƉŽƐƚŝƚƵƐƚĞ ŬĞƐŬŵŝŶĞ ŶćŚƚĂǀƵƐ 
ƉćĞǀĂƐ ŽŶ ϭϴϭ͘ VŝŝŵĂƐĞů ĂĂƐƚĂů ŽůŝĚ ƉŽƐƚŝƚƵƐĞĚ ŶćŚƚĂǀĂĚ ƺůĞ ϲϲ ϬϬϬ ŝŶŝŵĞƐĞůĞ FB-s.  

Koduleht ʹ ϰϴ ŬƵƵ ũŽŽŬƐƵů ŽŶ ŬƺůĂƐƚƵƐŝ ŽůŶƵĚ ƺůĞ ϱϬ ϬϬϬ͕ ǀŝŝŵĂƐĞ ĂĂƐƚĂ ũŽŽŬƐƵů ŬƺůĂƐƚĂũĂŝĚ ϭϭ ϬϬϬ ũĂ 
ŬƺůĂƐƚƵƐŝ ϭϳ ϬϬϬ͕ ůŽĞƚƵŝĚ ĂƌƚŝŬůĞŝĚ ϯ ϳϬϬ͘ VĂĂĚĂƚƵŝŵĂĚ ůĞŚĞĚ͗ ͣesileht͞, ͣŵƁũƵ͞, ͣliikmed͞, ͣosta-

liikmetelt͞, ͣinglisekeelne leht͞.  

Uudiskiri ʹtellib uudiskirja 368, kolmandik saajatest avab uudiskirja.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://sev.ee/muutused/
http://sev.ee/2015/10/merimetsa-tugikeskus-saab-puidutootoa/
http://media.voog.com/0000/0037/7761/files/SEV%20%C3%9Chiskondliku%20m%C3%B5ju%20v%C3%B5lakirjade%20pilootprogrammi%20m%C3%B5juraamistik.pdf


2.8 SEVi liikmeskond 

 

Liikmesorganisatsioonid 2015: 

 

Kasvulava 2015: 

1 HĂƐĂƌƚŵćŶŐƵŵĂŬƐƵƐƁůƚƵǀƵƐĞ NƁƵƐƚĂŵŝƐŬĞƐŬƵƐ͘ 
2 Linnalabor 

3 Silmaring 

4 Tule Maale 

5 Motivators Team MTU 

6 HĂƌŬƵũćƌǀĞ KŝƌŝŬƵ TĂĂƐƚĂŵŝƐĞ “ĞůƚƐ 

7 MTÜ GƌĂƚŝĂ DŽŵŝŶŝ 
8 Lŝď OÜ 

9 RĞUƐĞ MTÜ 

10 MTÜ PćƌŶƵ NĂŝƐƚĞ VĂƌũƵƉĂŝŬ 

11 MTÜ PĞĂĂƐũĂĚ 

12 MŽŽƐƚĞ KƺůĂůŝƐ“ƚƵƵĚŝŽ MTÜ 

13 JƁŐĞǀĂ PĞƌĞŬĞƐŬƵƐ 

14 MTÜ VĂůŐĂŵĂĂ NŽŽƌƐŽŽƚƂƂŬĞƐŬƵƐ TĂŶŬůĂ 

15 3Teekann 

16 Tagasi Kooli (Noored Kooli SA) 

 

 

 

1    AďŝŬćƐŝ MTÜ   25 PƁŚũĂ-EĞƐƚŝ PŝŵĞĚĂƚĞ ÜŚŝŶŐ 

2    AŬƚŝǀŝƐĞĞƌŝŵŝƐŬĞƐŬƵƐ TƵůĞǀŝŬ MTÜ  26 MĂĂƌũĂ KƺůĂ “A 

3    Domus Dorpatensis  27 “ƁďƌĂůƚ ƐƁďƌĂůĞ ;EEKBL ʹ VĂůĚƵƐƚĞ OÜͿ 
4    EĞƐƚŝ KŝƌďƵƚƵƌŐ MTÜ   28 Vireo ;M͘R͘TŚĞƌĂƉǇ OÜͿ 
5    EĞƐƚŝ PŝŵĞŵĂƐƐƂƂƌŝĚĞ ÜŚŝŶŐ MTÜ   29 YFU EĞƐƚŝ MTÜ 

6    VćŝƚůƵƐŬŽŽůŝƚƵƐ  30 Hea Hoog SA 

7    EƋƵŝůŝďƌĞ MTÜ   31 KĞƐŬŬŽŶŶĂƁŝŐƵƐĞ KĞƐŬƵƐ “A 

8    LƵŬĞ MƁŝƐ “A  32 ÖŬŽŬƌĂƚƚ MTÜ 

9    MĞĚŝƚĞĐŚ EƐƚŽŶŝĂ OÜ  33 RĂŶĚǀĞƌĞ TƂƂƁƉƉĞŬĞƐŬƵƐ MTÜ 

10    MĞƌŝŵĞƚƐĂ TƵŐŝŬĞƐŬƵƐ MTÜ   34 RƵĂĐƌĞǁ MTÜ 

11    RŽƐŵĂ HĂƌŝĚƵƐƐĞůƚƐ MTÜ   35 EĞƐƚŝ TƌƺŬŝŵƵƵƐĞƵŵ MTÜ 

12    TĂŐƵƌƉŝĚŝ LĂǀŬĂ MTÜ  36 AĂƌĞƚĞ LĂĞŐĂƐ MTÜ 

13    Tartu Erahariduse Edendamise Selts   37 IƐĞƐĞŝƐĞǀ EůƵ MTÜ 

14    Terve Eesti SA  38 Saaremaa Puuetega Inimeste Koda 

15    UƵƐŬĂƐƵƚƵƐ MTÜ   39 JŽŚĂŶŶĂ MTÜ 

16    VććƌƚƵƐƚĂĚĞƐ EůƵ “A   40 “ĂŬĂĚĂŬ OÜ 

17    VĂŚĞũĂĂŵ MTÜ  41 MĂĂƌũĂŬŽĚƵ MTÜ 

18    AƌĞŶŐƵŬĞƐŬƵƐ AǀŝƚƵƐ MTÜ  42 NƵŬƵĨŝůŵŝ LĂƐƚĞƐƚƵƵĚŝŽ MTÜ 

19    TƂƂƚĂŚĞ MTÜ  43 AƚCŚƌŽŶ MTÜ 

20    Solve et CŽĂŐƵůĂ ;ĞŶĚ HŝŶŐĞƌĂŚƵ MTÜͿ  44 HŽƐƚĞů LŽŽŵŝŶŐ ;MTÜ PŽŚůĂĚͿ 
21    PŝŵĞĚĂƚĞ TƂƂŬĞƐŬƵƐ HĂƌŝŶĞƌ MTÜ  45 PĞƐĂƉƵƵ MTÜ 

22    EĞƐƚŝ ÜůŝƁƉŝůĂƐŬŽŶĚĂĚĞ Lŝŝƚ MTÜ  46 TĂƌƚƵ MĂĂƌũĂ TƵŐŝŬĞƐŬƵƐ MTÜ 

23    IŶŝŵĞƐĞůƚ ŝŶŝŵĞƐĞůĞ MTÜ  47 Sotsiaalrehabilitatsiooni Keskus Loksa 

24    HŝŝƌĞŬĞƐĞ MćŶŐƵƚƵďĂ MTÜ  48 DUO ŬŝƌũĂƐƚƵƐ MTÜ 

      49 THINK Eesti MTÜ 
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2015 31.12.2014 Lisa nr

Varad    

Käibevara    

Raha 26 845 28 846  

Nõuded ja ettemaksed 5 744 90  

Kokku käibevara 32 589 28 936  

Kokku varad 32 589 28 936  

Kohustused ja netovara    

Kohustused    

Lühiajalised kohustused    

Võlad ja ettemaksed 109 232  

Sihtotstarbelised tasud, annetused, toetused 17 957 20 650 2

Kokku lühiajalised kohustused 18 066 20 882  

Kokku kohustused 18 066 20 882  

Netovara    

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 8 054 2 771  

Aruandeaasta tulem 6 469 5 283  

Kokku netovara 14 523 8 054  

Kokku kohustused ja netovara 32 589 28 936  
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Tulemiaruanne
(eurodes)

 2015 2014 Lisa nr

Tulud    

Liikmetelt saadud tasud 850 760  

Annetused ja toetused 163 812 85 067  

Tulu ettevõtlusest 10 392 14 735  

Kokku tulud 175 054 100 562  

Kulud    

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -65 401 -19 901  

Mitmesugused tegevuskulud -886 -46  

Tööjõukulud -97 760 -64 083 3

Muud kulud -4 543 -11 250  

Kokku kulud -168 590 -95 280  

Põhitegevuse tulem 6 464 5 282  

Muud finantstulud ja -kulud 5 1  

Aruandeaasta tulem 6 469 5 283  
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2015 2014

Rahavood põhitegevusest   

Põhitegevuse tulem 6 464 5 282

Põhitegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus -5 654 -10

Põhitegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus -2 816 5 368

Kokku rahavood põhitegevusest -2 006 10 640

Rahavood investeerimistegevusest   

Laekunud intressid 5 0

Kokku rahavood investeerimistegevusest 5 0

Kokku rahavood -2 001 10 640

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 28 846 18 206

Raha ja raha ekvivalentide muutus -2 001 10 640

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 26 845 28 846
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Akumuleeritud tulem

31.12.2013 2 771 2 771

Aruandeaasta tulem 5 283 5 283

31.12.2014 8 054 8 054

Aruandeaasta tulem 6 469 6 469

31.12.2015 14 523 14 523
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud vastavalt Eesti heale raamatupidamistavale ja kasutades soetusmaksumuse meetodit. Eesti hea

raamatupidamistava on rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuse ja aruandluse põhimõtetele tuginev raamatupidamistava, mille põhinõuded

kehtestatakse Eesti Vabariigi raamatupidamise seadusega ning mida täiendavad Raamatupidamise Toimkonna poolt väljaantavad juhendid.

Raha

Raha ning raha ekvivalentidena kajastatakse raha kassas ja pangas, nõudmiseni hoiuseid, lühiajalisi (alla 3 kuulise lunastustähtajaga)

pangadeposiite ja rahaturufondi osakuid, millel puudub oluline turuväärtuse muutuse risk. Rahavoogude aruandes kajastatakse rahavoogusid

otsemeetodil.

Välisvaluutas toimunud tehingud ning välisvaluutas fikseeritud finantsvarad ja -kohustused

Välisvaluutas fikseeritud tehingute kajastamisel on aluseks võetud tehingu toimumise päeval kehtinud Euroopa Keskpanga valuutakursid.

Välisvaluutatehingutest saadud kasumid ja kahjumid on kasumiaruandes kajastatud perioodi tulu ja kuluna.

Nõuded ja ettemaksed

Nõudeid ostjate vastu kajastatakse bilansis korrigeeritud soetusmaksumuses. Ostjatelt laekumata arved on bilansis hinnatud tõenäoliselt

laekuvatest summadest lähtudes. Seejuures hinnatakse iga kliendi laekumata arveid eraldi, arvestades teadaolevat informatsiooni kliendi

maksevõime kohta. Ebatõenäoliselt laekuvad nõuded on kajastatud müüdud toodangu kulus. Ostjatelt laekumata arved, mille maksetähtaeg on

ületatud rohkem kui 180 päeva võrra, on kantud kuludesse täies ulatuses. Lootusetud nõuded on bilansis alla hinnatud tõenäoliselt

laekuva summani. Varem alla hinnatud ebatõenäoliste nõuete laekumisi kajastatakse ebatõenäoliste nõuete kulu vähenemisena.

Materiaalne ja immateriaalne põhivara

Olulisuse printsiibist lähtudes kajastatakse põhivarana need varaobjektid, mille soetusmaksumus ületab 350 eurot ja mille kasulik eluiga on üle

ühe aasta. Madalama soetusmaksumusega või lühema kasuliku elueaga varaobjektid kantakse kasutusse võtmisel kuluks ning nende üle

peetakse arvestust bilansiväliselt. Juhul, kui materiaalse põhivara objekt koosneb üksteisest eristatavatest olulistest komponentidest, millel

on erinevad kasulikud eluead, võetakse need komponendid raamatupidamises arvele eraldi varaobjektidena, määrates neile eraldi

amortisatsiooninormid vastavalt komponentide kasulikule elueale. Materiaalne põhivara võetakse arvele tema soetusmaksumuses, mis

koosneb ostuhinnas ja otseselt soetamisega seotud kulutustest. Edaspidi kajastatakse materiaalset põhivara bilansis selle soetusmaksumuses,

millest on maha arvatud akumuleeritud kulum ja vara väärtuse langusest tulenevad allahindlused. Materiaalsele põhivarale

määratud amortisatsiooninormid vaadatakse üle, kui on ilmnenud asjaolusid, mis võivad oluliselt muuta põhivara või põhivaragrupi kasulikku

eluiga. Hinnangute muutuste mõju kajastub aruandeperioodis ja järgnevates perioodides. Kui vara lõppväärtus ületab tema

bilansilist jääkmaksumust, lõpetatakse vara amortiseerimine; amortiseerimist alustatakse uuesti hetkest, mil vara lõppväärtus on langenud

alla tema bilansilise jääkmaksumuse. Kui materiaalse põhivara objektile on tehtud selliseid kulutusi, mis vastavad materiaalse põhivara

mõistele, siis need kulutused lisatakse põhivara objekti soetusmaksumusele. Jooksva hoolduse ja remondiga kaasnevad kulutused

kajastatakse aruandeperioodi kuludes. Kui materiaalse põhivara objektil vahetatakse välja mõni oluline komponent, lisatakse uue

komponendi soetusmaksumus objekti soetusmaksumusele, eeldusel, et see vastab materiaalse põhivara mõistele. Asendatav

komponent kantakse bilansist maha. Kui asendatava komponendi soetusmaksumus ei ole teada, hinnatakse maha kantavat

maksumust lähtudes asendamise hetke soetusmaksumusest, arvestades maha hinnangulise kulumi.

Põhivara arvelevõtmise alampiir    350

Annetused ja toetused

Sihtfinantseerimisest saadud tulu kajastatakse tulemiaruandes proportsionaalselt sellega seonduvate kuludega. Tulu kajastamisel rakendatakse

brutomeetodit, st. saadud toetusi ja kompenseeritavat kulu kajastatakse tulemiaruandes eraldi ridadel. Sihtfinantseerimisega seotud tulud

kajastatakse tulemiaruandes real ”annetused ja toetused”. Liikmemaksud ja annetused kajastatakse tekkepõhiselt. Mittesihtotstarbelised

toetused ja annetused kajastatakse tuluna laekumise hetkel.

Seotud osapooled

Seotud osapooled on ühingu liikmed ja juhtorganite liikmed.
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Lisa 2 Sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused
(eurodes)

Varad bruto soetusmaksumuses

 31.12.2013 Saadud Tagastatud Tulu 31.12.2014

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks  

Kodanikuühiskonna Sihtkapital 0 45 281 0 -34 770 10 511

Briti Saatkond 1 131 0 0 -1 131 0

Põhjamaade Ministrite Nõukogu 3 394 0 -32 -3 362 0

Avatud Eesti Fond 7 181 15 921 0 -23 102 0

Kultuuriministeerium 995 0 0 -995 0

Euroopa Komisjon 2 379 6 017 0 -8 396 0

Siseministeerium 0 21 750 0 -13 311 8 439

Erasmus+ 0 1 700 0 0 1 700

Kokku sihtfinantseerimine

tegevuskuludeks
15 080 90 669 -32 -85 067 20 650

Kokku sihtotstarbelised tasud,

annetused ja toetused
15 080 90 669 -32 -85 067 20 650

 

 31.12.2014 Saadud Tagastatud Tulu 31.12.2015

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks  

Kodanikuühiskonna Sihtkapital 10 511 55 007 -49 569 15 949

Avatud Eesti Fond 0 6 325 -6 325

Euroopa Komisjon 0 9 855 -9 855 0

Siseministeerium 8 439 35 000 -43 439 0

Erasmus+ 1 700 3 705 -5 405 0

Sotsiaalministeerium 0 50 000 -47 992 2 008

Kokku sihtfinantseerimine

tegevuskuludeks
20 650 159 892 -162 585 17 957

Kokku sihtotstarbelised tasud,

annetused ja toetused
20 650 159 892 -162 585 17 957

Lisa 3 Tööjõukulud
(eurodes)

 2015 2014

Palgakulu 73 065 47 823

Sotsiaalmaksud 24 111 15 782

Pensionikulu 584 478

Kokku tööjõukulud 97 760 64 083

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 4 4
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Lisa 4 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga   

 31.12.2015 31.12.2014

Juriidilisest isikust liikmete arv 49 37

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja

muud olulised soodustused
  

 2015 2014

Arvestatud tasu 45 141 23 588



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 24.05.2016

Mittetulundusühing Sotsiaalsete Ettevõtete Võrgustik (registrikood: 80341465) 01.01.2015 - 31.12.2015 majandusaasta aruande

andmete õigsust on elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

JAAN APS Juhatuse liige 21.06.2016

Resolutsioon: Kinnitan.



Tegevusalad
Tegevusala EMTAK kood Põhitegevusala

Kodanikuõiguste kaitse ja eestkoste; teatud

elanikegrupi huvide kaitse
94991 Jah

Sidevahendid
Liik Sisu

E-posti aadress info@sev.ee

Veebilehe aadress www.sev.ee


